Candidate Statements: Local 509 Trustee

Ed Cote

As an incumbent Trustee, | have been a proud member of Local 509 since 1983. | am retired from
the Department of Correction, where | served as Chapter President for Public Safety. For the past
nine years, | have had the honor of working with outgoing Treasurer Israel Pierre’s fiscal team,
ensuring the financial integrity and accountability of our union.

As Chairman of the Trustee Board, | have overseen annual budgets, monthly bank statements, audit
reports, credit card records, and investment performance—always with one goal in mind: to protect
our members’ hard-earned dues and ensure that every dollar serves the mission of our union.
Under the Treasurer’s direction, the Trustees developed the Consultants, Contracts, and
Professional Fees Policy to strengthen transparency and standardize financial practices. | also chair
the Procurement and Donations Committees, promoting fairness and oversight in every
expenditure.

In recognition of the need for strong, ethical leadership, | respectfully ask for your support to
continue this vital work alongside Trustee Brian Castellanos and future Trustee Joanna Leghetto. |
fully support Cynthia Davis for Recording Secretary, Kara Goodier for Treasurer and Ethel Everett
for President as we safeguard our Local’s finances during uncertain times.

Our Union, Our Future!

Como actual Sindico y orgulloso miembro del Local 509 desde 1983, he dedicado mi vida a
fortalecer este sindicato y proteger los valores que nos unen. Tras retirarme del entonces Capitulo
del Departamento de Correccion (DOC), donde tuve el honor de servir como Presidente del
Capitulo de Seguridad Publica, he continuado con ese mismo espiritu de servicio formando parte
del equipo fiscal del saliente Tesorero Israel Pierre durante los ultimos 9 arios.

Como Presidente de la Junta de Sindicos, he enfrentado desafios complejos: supervisar
presupuestos anuales, informes financieros, estados de cuenta, y auditorias del DOL y del IRS.
Todo con un solo objetivo: garantizar la transparencia, la rendicion de cuentas y la estabilidad
fiscal para nuestros miembros. Junto con mis comparieros Sindicos, desarrollamos la Politica de
Consultores, Contratos y Honorarios Profesionales, para establecer estdndares consistentes y
proteger las cuotas de los miembros con la mdxima integridad.

También sirvo como Presidente de los Comités de Adquisiciones y Donaciones, donde me esfuerzo
por asegurar que cada decision refleje equidad, propdsito y nuestra mision compartida. Al entrar
en una nueva etapa de liderazgo, humildemente les pido su apoyo para continuar este trabajo
Jjunto al Sindico Brian Castellanos y la futura Sindica Joanna Leghetto, apoyando a la futura
Tesorera Kara Goodier y a la futura Presidenta Ethel Everett.

Juntos, protegeremos nuestras finanzasy nuestro futuro.



