
Candidate Statements: 509 President

I’m Ethel Everett, and I’ve been a proud member of Local 509 since 1990. Over the years, I’ve
served as a social worker, steward, chapter president, and community advocate - most importantly,
I’ve stood beside members who too often felt unheard, unseen, or left behind. For too long, some of
our union siblings have felt that their struggles didn’t reach the tables where decisions are made.
I’m running because every member deserves to have their voice represented at every level of our
union. Whether you work in an office, a group home, early or higher education - your story matters,
your voice matters, and your fight is my fight!

I believe leadership begins with listening. As DCF Chapter President, I’ve organized members
statewide, fought for policy reform, and helped pass the Group 2 retirement bill. I’ve chaired
committees on racial justice, multilingual inclusion, and women’s leadership, ensuring that the
voices of our diverse membership shape our future -because true progress happens when all of us
have a seat at the table. I’ve also co-organized the 2018 SEIU/AFRAM Racial Justice Conference, the
first of its kind in our local—a space where members spoke truth, built unity, and demanded that
racial and economic justice be at the heart of our mission.

My vision is clear: We must build a union that listens deeply, acts boldly, and represents every
member with dignity and respect. A union that reflects all of us—across regions, races, languages,
and experiences. Because when one voice is ignored, our collective power weakens.
I’m proud to stand with Kara Goodier for Treasurer and Cynthia Davis for Recording Secretary—
leaders who share my belief that accountability, transparency, and inclusion must guide everything
we do. Further I stand with Trustees Ed Cote, Brian Castellanos and Joanne Laghetto will work hard
to assure fiscal accountability.

Together, we can build a stronger, more united Local 509—one where every member is heard,
valued, and empowered. Because our union’s power doesn’t come from titles—it comes from us.
Let’s make sure every member knows: you are seen, you are valued, and your voice matters.

Ethel Everett
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Soy Ethel Everett y soy una orgullosa miembro del Local 509 desde 1990. A lo largo de los años, he
trabajado como trabajadora social, delegada, presidenta de sección y defensora comunitaria; y lo
más importante, he apoyado a miembros que, con demasiada frecuencia, se sentían ignorados,
ignorados o abandonados.

Durante mucho tiempo, algunos de nuestros compañeros sindicalistas han sentido que sus luchas
no llegaban a las mesas donde se toman las decisiones. Me postulo porque cada miembro merece
que su voz se represente en todos los niveles de nuestro sindicato. Ya sea que trabajes en una
oficina, en un hogar comunitario, en educación temprana o superior, tu historia importa, tu voz
importa, ¡y tu lucha es la mía!

Creo que el liderazgo comienza escuchando. Como presidenta de la sección del DCF, he organizado
a miembros en todo el estado, he luchado por la reforma política y he ayudado a aprobar el
proyecto de ley de jubilación del Grupo 2. He presidido comités de justicia racial, inclusión
multilingüe y liderazgo femenino, garantizando que las voces de nuestra diversa membresía
moldeen nuestro futuro, porque el verdadero progreso ocurre cuando todos participamos. También
coorganicé la Conferencia de Justicia Racial de SEIU/AFRAM de 2018, la primera de su tipo en
nuestra sección local, un espacio donde los miembros expresaron la verdad, fomentaron la unidad y
exigieron que la justicia racial y económica sea el eje central de nuestra misión.

Mi visión es clara: Debemos construir un sindicato que escuche atentamente, actúe con valentía y
represente a cada miembro con dignidad y respeto. Un sindicato que nos refleje a todos,
independientemente de nuestras regiones, razas, idiomas y experiencias. Porque cuando se ignora
una voz, nuestro poder colectivo se debilita.

Me enorgullece apoyar a Kara Goodier para Tesorera y a Cynthia Davis para Secretaria de Actas,
líderes que comparten mi convicción de que la rendición de cuentas, la transparencia y la inclusión
deben guiar todo lo que hacemos. Además, apoyo a los fideicomisarios Ed Cote, Brian Castellanos y
Joanne Legatto, quienes trabajarán arduamente para garantizar la rendición de cuentas fiscal.
Juntos, podemos construir un Local 509 más fuerte y unido, donde cada miembro sea escuchado,
valorado y empoderado. Porque el poder de nuestro sindicato no proviene de los cargos, sino de
nosotros. Asegurémonos de que cada miembro sepa: se le ve, se le valora y su voz importa.

Respaldos:
Jean Calvert-McClure, Presidenta del DMH
Tina Simmerman, Presidenta del DDS
Noel Lozada, Presidente del Sector Privado
Antionette Hughes, Candidata a la Presidenta del DTA
Heidi Freeman, Presidenta de MassAbility
Pamela Thomas, Candidata a la Presidenta de MassHealth
Scott Rogers, Presidente del IST
Fernando Lazu, Presidente del DEEC
Joanna Laghetto, Presidenta del DESE
Celina Reyes, Presidenta del Cuidado Infantil Familiar
Cokiena Fuller, Candidata a la Presidenta del DCF

Ethel Everett



Soy Ethel Everett ak soy una orgullosa manm del Local 509 depi 1990. A lo long of the years, he
worked as trabajadora social, delegata, presidenta de section and defender comunitaria; y lo más
importante, he apoyado a miembros que, con demasiada frecuencia, se sentían ignorados,
ignorados o abandonados.

Pandan mucho tiempo, algunos de nuestros compañeros sindicalistas yo gen sans ke li batay yo pa
rive nan mesas kote yo pran desizyon yo. Mwen postule paske chak manm merite ke son voix se
reprezante nan tout nivo nan sindicato nou an. Ya sea que trabajes en una oficina, en un hogar
comunitario, en educación temprana o superior, tu historia importa, tu voz importa, ¡y tu lucha es la
mía!

Creo que el liderazgo kòmanse tande. Como presidenta de la section del DCF, li te òganize yon
manm nan tout eta a, li te goumen pou refòm politik ak li te ede a aprobar el proyecto de ley de
 jubilación del Grupo 2. Li te prezide comités de justicia racial, inclusión multilingüe y liderazgo
femenino, garantindo que las voces de nuestra diversa membresía moldeen nuestro futuro, porque
el verdadero progreso ocurre. También coorganicé la Conferencia de Justicia Racial de SEIU/AFRAM
de 2018, la primera de su tipo en nuestra sección local, un espacio donde los miembros expresaron
la verdad, fomentaron la unidad y exigieron que la justicia racial y económica sea el eje central de
nuestra misión.

Mwen vizyon klè:

Nou dwe konstwi yon sindicato ke escuche atentamente, actúe with valentía and represente a each
members with dignidad and respeto. Un sindicato que nos refleje a tout moun, endepandamman
nan rejyon nou yo, razas, idiomas ak eksperyans. Porque cuando se ignora una voz, nuestro poder
colectivo se debilita.
Me enorgullece apiye a Kara Goodier para Tesorera ak Cynthia Davis para Secretaria de Actas,
dirijan yo ki konpare mi konviksyon nan rannman kont yo, transparans ak enklizyon yo dwe gide tout
bagay sa yo. Anplis de sa, sipòte fideicomisarios Ed Cote, Brian Castellanos ak Joanne Legatto, k ap
travay arduamente pou garanti rannman kont fiskal yo. Juntos, podemos construir un Local 509
más fuerte y unido, kote chak manm sea tande, valorado ak empoderado. Porque el poder de
nuestro sindicato no proviene de los cargos, sino de nou. Asegurémonos de ke chak manm sepa: se
le ve, se le valora y su voz importa.

Respaldos:
Jean Calvert-McClure, Prezidan DMH
Tina Simmerman, Prezidan DDS
Noel Lozada, Prezidan del Sector Privado
Antionette Hughes, Kandida nan Prezidan an DTA
Heidi Freeman, Prezidan MassAbility
Pamela Thomas, Kandida nan Prezidan MassHealth
Scott Rogers, Prezidan IST
Fernando Lazu, Prezidan DEEC
Joanna Laghetto, Prezidant DESE
Celina Reyes, Presidenta del Cuidado Infantil Familiar
Cokiena Fuller, Kandida nan Prezidan DCF
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