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Antionette Hughes
Hello, 509 DTA/EOHLC brothers and sisters, my name is Antionette Henry-Hughes.

| am a mother of 2 adult sons and 8 grandchildren, aka Nannies Crew.
| proudly served our country in Iraq during Desert Storm, and | am a recent Cancer Survivor (2025).

| have been with The Department of Transitional Assistance (DTA) since 2007. | served as a DTA 509
Steward from 2014 to 2019. In 2019, 509 DTA/EOHLC South Shore and Cape trusted me and
elected me as their Vice President. Now, | come before all of 509 DTA/EOHLC, seeking your trust
and asking you to elect me as your Chapter President.

Over the past six years, | have led by building a foundation of deep trust with Local and Senior
Management and our Labor relations department. This trust created a culture of collaboration and
mutual respect. While building this trust with the current President and the five Vice Presidents, |
gained valuable insights.

As your president, | want to build a stronger foundation of transparency. We will start by
strengthening our steward base through training and quarterly statewide check-ins. | will ask,
“Stewards, what do you need?” Town Halls will continue in a monthly format to hear your concerns
and aspirations. Along with updates on current issues and resolutions being sought. You will see me
in all offices; | believe impact starts with a visible presence.

We face tough times. Together, we can meet them.

By showing up to work daily and applying the 3 P’s: Professionalism, Purpose, and Positivity.
Together let’s embrace the day with the 3 P's and actively make a difference—start today!

I value teamwork and will listen first, then act to find solutions that benefit us all. | respectfully
and humbly ask for your vote.

Antionette Henry-Hughes/ President for 509 DTA/EOHLC
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Antionette Hughes
Hola, hermanos y hermanas de 509 DTA/EOHLC, mi nombre es Antionette Henry-Hughes.

Soy madre de 2 hijos adultos y 8 nietos, también conocidos como Nannies Crew.

Servi con orgullo a nuestro pais en Irak durante la Tormenta del Desierto, y soy una reciente
sobreviviente de cancer (2025).

He estado en el Departamento de Asistencia Transicional (DTA) desde 2007. Servi como delegada
de DTA 509 desde 2014 hasta 2019. En 2019, 509 DTA/EOHLC South Shore y Cape confiaron en mi
y me eligieron como su Vicepresidenta. Ahora, me presento ante todos los 509 DTA/EOHLC,
buscando su confianza y pidiéndoles que me elijan como su Presidenta del Capitulo.

Durante los ultimos seis afos, he liderado construyendo una base de profunda confianza con la
gerencia local y superior y nuestro departamento de relaciones laborales. Esta confianza cred una
cultura de colaboracion y respeto mutuo. Mientras construia esta confianza con el actual
Presidente y los cinco Vicepresidentes, obtuve valiosos conocimientos.

Como su presidenta, quiero construir una base mas solida de transparencia. Comenzaremos
fortaleciendo nuestra base de delegados a través de capacitacion y controles trimestrales
en todo el estado. Preguntaré: "Delegados, ¢qué necesitan?" Las asambleas publicas
continuaran en un formato mensual para escuchar sus inquietudes y aspiraciones. Junto con
actualizaciones sobre los problemas actuales y las resoluciones que se buscan. Me veran en
todas las oficinas; creo que el impacto comienza con una presencia visible.

Enfrentamos tiempos dificiles. Juntos, podemos superarlos.
Presentandonos a trabajar diariamente y aplicando las 3 P: Profesionalismo, Propdsito y
Positividad. jJuntos, abracemos el dia con las 3 P y marquemos activamente la diferencia,

comencemos hoy!

Valoro el trabajo en equipo y escucharé primero, luego actuaré para encontrar soluciones que nos
beneficien a todos. Respetuosa y humildemente pido su voto.

Antionette Henry-Hughes/ Presidenta de 509 DTA/EOHLC



