
Candidate Statements: 509 President

Three years ago, you elected me to build union power and take on bold fights that Local 509 once
avoided. I’m proud to say we’ve done just that. In my first term, we won historic raises, grew by 20%
in membership, won millions of dollars in settlements for our members, and took on statewide and
national fights against administrations that threatened our jobs, our communities, and the services
we provide. We won fight after fight by inviting workers into their union—by opening bargaining to
all members to increase transparency, expanding unionwide communication by over 50%, and
striking when necessary.

I’m asking for your vote to lead us through the big fights that are coming. The last three years have
defined what kind of union we are: a union that knows what to fight for and how to win. Federal
attacks on Health and Human Services, Higher Ed, and our immigrant communities combined with
Governor Healey’s appetite to balance state budgets off the backs of working people could create a
crisis in the fields of social and health services and education.

Local 509 is uniquely positioned to fight back these attacks. We’re already on the frontlines of this
fight, and whoever is elected will be working in solidarity with an organized membership eager to
act. I’m confident we can win.

Winning depends on leadership, organization, and planning. That’s why I’m asking for your vote for
re-election as Local 509 President, and for you to support the United We Win slate. These are the
leaders I trust to keep building a stronger union and win better pay, better working conditions, and
more respect for our members. They’re leaders who understand the need to stop the billionaire
ruling class and their politicians from dividing working people. Throughout the candidate
statements, please look for and support the United We Win candidates.

Three years ago, I was a call center worker in the Department of Revenue who wanted more from his
union. I knew this union could live up to our solidarity principles and be a powerful force for the
common good. It’s been the honor of my life that you’ve trusted me to carry out that vision. We can
never go back to prioritizing relationships with bosses and politicians over workers. Elect a team of
leaders who share this commitment and are ready to organize and win with and for every member.

Dave Foley



Hace tres años, me eligieron para fortalecer el poder de nuestra unión y emprender luchas audaces
que el Local 509 antes evitaba. Me enorgullece decir que lo hemos logrado. En estos tres años,
logramos aumentos históricos, crecimos un 20% en membresía, logramos millones de dólares en
acuerdos para nuestros miembros y libramos luchas a nivel estatal y nacional contra
administraciones que amenazaban nuestros trabajos, nuestras comunidades y los servicios que
brindamos. Ganamos batalla tras batalla invitando a los trabajadores a participar en su unión,
abriendo la negociación a todos los miembros para aumentar la transparencia, ampliando la
comunicación sindical en más del 50% y haciendo huelga cuando fue necesario.

Les pido su voto para poder guiarnos en las grandes luchas que se avecinan. Los últimos tres años
han definido qué tipo de sindicato somos: un sindicato que sabe por qué luchar y cómo ganar. Los
ataques federales al Departamento de Salud y Servicios Humanos, la Educación Superior y nuestras
comunidades inmigrantes, sumado al afán del gobernador Healey por equilibrar los presupuestos
estatales a costa de los trabajadores, podrían generar una crisis en los sectores de los servicios
sociales, la salud y la educación.

El Local 509 está en una posición fuerte para combatir estos ataques. Ya somos líderes en esta
lucha, y quien sea elegido trabajará en solidaridad con una membresía organizada y dispuesta a
actuar. Confío en que podemos ganar.

Ganar depende del liderazgo, la organización y la planificación. Por eso les pido su voto para la
reelección como presidente del Local 509 y su apoyo a la lista de Unidos Venceremos. Confío en
estos líderes para fortalecer nuestra union y lograr mejores salarios, mejores condiciones laborales
y más respeto para nuestros miembros. Estos líderes comprenden la necesidad de impedir que la
clase multimillonaria y sus políticos nos dividan. Por favor apoyen a los candidatos de Unidos
Venceremos.

Hace tres años, trabajaba en un centro de llamadas del Departamento de Hacienda y quería más de
mi sindicato. Sabía que nosotros podíamos honorar a nuestros principios de solidaridad y ser una
fuerza poderosa para el bien común. Ha sido un honor que hayan confiado en mí para llevar a cabo
esa visión. Nunca podemos volver a anteponer a jefes y políticos por encima de los trabajadores.
Elijan un equipo de líderes que compartan este compromiso y estén dispuestos a organizarse y
triunfar con y para cada miembro.

Dave Foley


